FORMATO EUROPEO
PER IL CURRICULUM
VITAE

INFORMAZIONI PERSONALI

Cognome- Nome
Indirizzo
Telefono

E-mail

Luogo e data di nascita

ESPERIENZA LAVORATIVA

* Date (da-a)

* Nome ¢ indirizzo del datore di
lavoro

* Tipo di azienda o settore

* Principali mansioni e
responsabilita

PICCOLO ANGELO
VIA SURA 39, 10022 CARMAGNOLA (TORINO)
3401848201 011/4720482

angelop84@yahoo.it

Torino 19/02/1984

29/10/2007 - OGG!I
INTESA SANPAOLO SPA

BANCA E FINANZA

- DAL 29/10/2007 AL 16/10/2016: GESTIONE PORTAFOGLIO CLIENTI RETAIL,

OPERATIVITA’ DI FRONT OFFICE, CONSULENZA A CLIENTI E SOTTOSCRIZIONE
DI STRUMENTI DI INVESTIMENTO E ASSICURATIVI, GESTIONE DEL RISPARMIO,
ISTRUTTORIA ED EROGAZIONE MUTUI E FINANZIAMENTI, CERTIFICAZIONE
IVASS.

- DAL 17/10116 PRESSO L’AREA CHIEF RISK OFFICER, - DIREZIONE CENTRALE

ENTERPRISE RISK MANAGEMENT - RISK CLEARING: ANALISI DEI RISCHI DI
REPUTAZIONE E DEI RISCHI ENVIRONMENTAL, SOCIAL&GOVERNANCE RELATIVI
AL PORTAFOGLIO CREDITIZIO E ALLE INIZIATIVE DI BUSINESS DELLA BANCA,
CON PARTICOLARE FOCUS SUL CLIMATE CHANGE RISK (ANALISI DEGLI
SCENARI DI RISCHIO FISICO E DI TRANSIZIONE); COLLABORAZIONE COSTANTE
CON LA FUNZIONE DI CORPORATE SOCIAL RESPONSIBILITY PER
L'INDIVIDUAZIONE DEI PRINCIPALI INDICATORI DI RISCHIO SOCIO-AMBIENTALE
DELL'ATTIVITA” BANCARIA, SVILUPPO DELLE POLICY AZIENDALI SUI SETTORI DI
BUSINESS MAGGIORMENTE ESPOSTI A TALI RISCHI, COMPILAZIONE DELLA
DICHIARAZIONE NON FINANZIARIA. ANALISI/REPUTATIONAL MONITORING
DELL'AZIENDA SU MEDIA E SOCIAL NETWORK; REPUTATIONAL ASSESSMENT
ANNUALE E VALUTAZIONE SCENARI DI RISCHIO COL TOP MANAGEMENT
DELL'AZIENDA; RELAZIONE AGLI ORGANI SOCIETARI E REGOLATORI
INTERNAZIONALI SUL MONITORAGGIO DEL RISCHIO DI REPUTAZIONE, ESG E
CLIMATE SULLE ATTIVITA’ DI BUSINESS DEL GRUPPO ISP.

- DAL 20//12/2016 AL 30/06/2017: DISTACCO PART-TIME PRESSO DIGITAL

FACTORY. REVISIONE DEL PROCESSO AUTORIZZATIVO DELLA BANCA CON
METODOLOGIA AGILE (revisione processi da ottica zero based, sprint, rilascio MVP,
definizione user story, retrospective)



* Date (da - a)

* Nome e indirizzo del datore di
lavoro

* Tipo di azienda o settore

* Principali mansioni e
responsabilita

Istruzione e formazione

«Date (da-a)
* Nome e tipo di istituto di istruzione
o formazione

* Principali materie / abilita
professionali oggetto dello studio

Capacita e competenze personali

LINGUA STRANIERA

+ Capacita di lettura

+ Capacita di scrittura
Capacita di espressione orale

CAPACITA E COMPETENZE
RELAZIONALI

CAPACITA E COMPETENZE
TECNICHE

PASSIONI E HOBBIES

PATENTE DI
GUIDA

15/06/2011 - 15/06/2016
COMUNE DI CARMAGNOLA

AMMINISTRAZIONE PUBBLICA

- CONSIGLIERE COMUNALE, SU BASE ELETTIVA, CON INCARICO DI PARTECIPAZIONE
ALLE SEDUTE DEL CONSIGLIO COMUNALE PER L’APPROVAZIONE DEI PRINCIPALI
PROVVEDIMENTI AMMINISTRATIVI (BILANCIO PREVISIONALE E CONSUNTIVO,
DELIBERE ASSEMBLEARI, MOZIONI E ORDINI DEL GIORNO SULLE ORDINARIE
ATTIVITA’ DEL COMUNE)

09/2003-06/2009

-LAUREA SPECIALISTICA IN GIURISPRUDENZA PRESSO UNIVERSITA’ DEGLI STUDI DI
TORINO

VOTAZIONE: 94/110 LAUREA TRIENNALE (24/02/2007)

Tesi triennale in Economia Politica: “Le politiche economiche della FED e della BCE”
VOTAZIONE: 100/110 LAUREA SPECIALISTICA (15/06/2009)

Tesi laurea specialistica in Statistica: “I prodotti derivati finanziari: problemi e prospettive”

11/2011
CERTIFICAZIONE DI COMPIUTA PRATICA FORENSE PRESSO STUDIO LEGALE AVV.
BERTOLINO MARIO, FORO DI TORINO

12/2020
MASTER ABI/ASFOR IN BANKING AND FINANCIAL

INGLESE

ottima

ottima

fluente

CERTIFICATO P.E.T. LINGUA INGLESE, LIVELLO B2

CAPACITA’” DI LAVORO IN TEAM-WORKING, DISPONIBILITA" E FLESSIBILITA® SUL
LAVORO, ACQUISITA ESPERIENZA NELLA RELAZIONE CON L'UTENTE NELL'ATTIVITA’
COMMERCIALE, RACCOLTA INFORMAZIONI E ANALISI RISCHI.  ACQUISITA
ESPERIENZA NELLE RELAZIONI ISTITUZIONALI

IN POSSESSO DELLA PATENTE EUROPEA DEL COMPUTER FULL, OTTIMA
CONOSCENZA DEL SISTEMA OPERATIVO WINDOWS E DEL PACCHETTO OFFICE, DI
INTERNET E DELLA POSTA ELETTRONICA

SPORT: ATLETICA, PODISMO, ARTI MARZIALI, SCI
HOBBIES: CINEMA, LETTURA, VIAGGI






